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Slovenski Makroekonomski Forum (SMF)

na Ekonomski fakulteti v Ljubljani

organizira šestindvajseti znanstveno-raziskovalni seminar, 

ki bo  v petek, 3. junija 2005 ob 15:00 uri 

v P-125
Chenggang Xu
(Department of Economics, London School of Economics; CEPR)
bo predstavil analizo

procesa tranzicije: primerjavo big-bang pristopa k tranziciji in pa eksperimentalnega pristopa, ki zaznamuje kitajsko tranzicijo

Naslov članka, ki ga bo predstavil, je: 

Coordination and Experimentation in M-Form and U-Form Organizations
Članek je nastal v soavtorstvu z Yingyi Qian,  University of California, Berkeley; CEPR in Gérardom Rolandom,  University of California, Berkeley; CEPR.
V članku avtorji razvijejo model, ki omogoča analizo pomena organizacijskih razlik, ki določajo smer in učinkovitost informacijskih tokov in s tem posredno tudi odzivnost ekonomskih subjektov na spremembe in sposbnost za hitro prilagajanje le-tem. Avtorji razvijejo dva modela organizacijske structure M-model, ki je značilen za Kitajsko in U-model, ki je značilen za države CEE in FSU. Organiziacijska oblika tako določa neposredno prilagodljivost podjetij na spremembe v okolju. 

Teoretični okvir M in U organizacije avtorjem omogoči poglobljen vpogled na sam potek tranzicije in izbiro reform. Glede na značilnosti organizacijske strukture se avtorji tudi dotaknejo vprašanja, kako uspešen je bil big-bang pristop v državah CEB in FSU in primerja predpogoje in potek tranzicije s potekom tranzicije na Kitajskem. 
Na brezplačni seminar se lahko prijavite v pisarni RCEF po telefonu (01) 58-92-489, ali po e-pošti na naslov rcef@ef.uni-lj.si, do petka, 3. junija 2005.

Vljudno vabljeni!

